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Zoals u ongetwijfeld bekend is,hebben de onderhandelaars namens de raadsfracties van
VVD, CDA, D66 en PvdA op 17 mei het coalitieakkoord “Verantwoord vooruit”, voor de
raadsperiode 2010-2014, ondertekend. Op die datum kwamen al exemplaren voor de
raadsleden beschikbaar. Door middel van deze raadsbrief wordt het akkoord formeel ter
kennis gebracht van de gemeenteraad.
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INLEIDING

Op 29 april hebben de delegaties van de raadsfracties van VVD, CDA, D66 en PvdA van
Leidschendam-Voorburg overeenstemming bereikt over een coalitieakkoord voor de jaren 2010-2014.
College en raad kunnen met dit akkoord de uitdagingen aan waar de gemeente de komende jaren
voor staat. “Verantwoord Vooruit” is het motto waaronder dat gestalte kan krijgen. Verantwoord
verwijst dan naar verantwoord financieel beleid, noodzakelijk in economisch moeilijke tijden, maar ook
naar de eigen verantwoordelijkheid: van bestuurders én van inwoners. leder moet (en wil) zijn of haar
eigen verantwoordelijikheid nemen, ten aanzien van rol, taak, bevoegdheid. Verantwoord verwijst ook
naar verantwoording afleggen naar de inwoners: een open bestuursstijl. Het Vooruit uit het motto
verwijst naar de gezonde ambitie van dit bestuur (en van de inwoners); we moeten én willen tenslotte
vooruit, en niet alleen lokaal: er liggen ook heel veel regionale en landelijke plannen.

In de onderhandelingen over het akkoord is veel aandacht geweest voor de ‘basis’. We hebben de
strategische visie uit 2006 tegen het licht gehouden en geconstateerd dat de daarin benoemde
ambities nog steeds overeind staan, maar wel enige aanscherping behoeven. Dat heeft gevolgen voor
de accenten in het beleid dat wij de komende jaren gaan voeren.

In tijlden van bezuinigingen willen wij blijven zorgen voor een financieel gezonde gemeente. Met
realistische wensen en ambities, die passen bij de financiéle mogelijkheden. We focussen ons hierbij
op de kerntaken van de gemeente. Wij zullen geen algemene lastenverhoging gebruiken om tekorten
af te dekken. Wij geven voorrang aan de uitvoering van bestaande plannen boven het maken van
nieuw beleid. Hierbij gaat extra aandacht naar onderwijs, economie en veiligheid.

Wij hebben onze visie op bestuursstijl en -cultuur, op de samenwerking binnen het college, met de
raad en met andere gemeenten, en op werkwijze, organisatie en communicatie verwoord in een
bestuurlijk kader (hoofdstuk 2) dat wij leidend willen laten zijn in ons handelen.

Hierboven refereerden wij al aan de financiéle opgave voor de komende jaren. Dat maakt goede
afspraken over financién noodzakelijk. Die afspraken hebben een plaats gekregen in hoofdstuk 3,
over de uitgangspunten voor het te voeren financieel beleid.

In het bestuurlijk kader spreken wij uit dat wij voorstander zijn van een coalitieakkoord op hoofdlijnen.
Dat heeft er toe geleid dat de inhoudelijke afspraken (hoofdstuk 4) relatief beperkt en algemeen van
aard zijn. Maar daarin spelen ook de beperkte (financiéle) mogelijkheden tot het voeren van nieuw
beleid een rol. Het hoofdstuk over de inhoudelijke afspraken geeft per programma een opsomming
van de aandachtspunten. De programma-indeling is ten opzichte van de vorige raadsperiode.)

In het laatste hoofdstuk zijn de afspraken over de portefeuilleverdeling opgenomen. Waar nodig zullen
daarover in het college nog nadere afspraken gemaakt worden.




























































